Isar Sempt
Werkstatten GmbH

Auf dem 1. Arbeitsmarkt arbeiten
Vorteile auf einen Blick

Ihre Ansprechpartner

Isar Sempt Werkstatten GmbH
Sozialdienst Erding

Eine Arbeitsaufnahme aul3erhalb der ISW Elke Schneider

konnte fur Sie aus folgenden Siglfinger StralRe 22 | 85435 Erding
Grinden interessant sein: Telefon: 08122 99553-88

Sie kdnnen in Arbeitsfeldern tatig
werden, die wir lhnen in der ISW nicht
anbieten kénnen.

Sie kbnnen wahrend eines Praktikums
oder bei einer Beschaftigung auf einem
AuRRenarbeitsplatz lhre beruflichen und
sozialen Fahigkeiten weiter ausbauen.
Sie kdnnen sich langsam an eine Ar-
beitsaufnahme auf dem 1. Arbeitsmarkt
annahern und testen, wie Sie mit einer
Arbeit auBerhalb der ISW zurechtkom-
men.

Denn: Wahrend eines Praktikums und
als Mitarbeiter auf einem Auf3enarbeits-

platz bleiben Sie bei der ISW angestellt.

Wir sind fir Sie da, wenn Sie

Hilfe brauchen, und beantworten lhre
Fragen — auch wenn Sie aul3erhalb der
ISW tétig sind.

Sie kdnnen auf einem AulR3enarbeits-
platz ein héheres Entgelt verdienen.

E-Mail: brueckenbauen@isw-erding.de
Web: www.isw-erding.de

Isar Sempt Werkstatten GmbH
Sozialdienst Freising

Claudia Luginger

GartenstralRe 40 | 85354 Freising
Telefon: 08161 5381-64

E-Mail: brueckenbauen@isw-freising.de
Web: www.isw-freising.de
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Briicken bauen

Auf dem 1. Arbeitsmarkt arbeiten

Informationen zu Praktika, AulRenarbeitsplatzen
und sozialversicherungspflichtigen
Arbeitsplatzen auRerhalb der ISW



Bricken bauen. Auf dem 1. Arbeitsmarkt arbeiten

Eine Chance flr Sie!

Sie sind motiviert und engagiert? Sie verfugen
Uber berufliche Fahigkeiten und Kenntnisse? Sie
sind kommunikativ und fahren mit 6ffentlichen Ver-
kehrsmitteIn? Dann kdnnte ein Arbeitsplatz aulRer-
halb der ISW das Richtige fir Sie sein.

In Zusammenarbeit mit Unternehmen aus unserer
Region kdnnen die Isar Sempt Werkstatten Ihnen
Praktika und AufRenarbeitsplatze in verschiedenen
Branchen anbieten. Auf Wunsch und bei entspre-
chender Eignung ist die Ubernahme in ein festes
Arbeitsverhéltnis das Ziel. Praktika und Aul3enar-
beitsplatze kdnnen fur Sie so zu einer Briicke auf
den 1. Arbeitsmarkt werden.

Wir, Elke Schneider (ISW Erding) und Claudia
Luginger (ISW Freising), beraten Sie gerne dazu.
Bitte sprechen Sie uns an.

LAn meiner Arbeit beim Bauhof
gefallt mir, dass ich im Freien
arbeiten kann und meine Arbeit
geschétzt wird. Ich méhe den
Rasen im Kindergarten und auf
Spielplatzen. AuBerdem erle-
dige ich mit meinen Kollegen
viele weitere Aufgaben: Hecken-
schneiden, Abwasserrinnen séu-
bern, StralR3enpfosten erneuern
und Winterdienst zum Beispiel.”
(Tobias Alt)

Arbeiten auRerhalb der WfbM

Qualifizierung

Wenn Sie sich fiir einen Arbeitsplatz auRerhalb der
ISW interessieren und die daflr nétigen Fahigkeiten
mitbringen, bereiten wir Sie zun&chst gezielt auf Ihre
neue Arbeit vor. Sowohl Ihre beruflichen Fertigkei-
ten und Kenntnisse als auch soziale Kompetenzen
werden individuell gefordert.

Praktikum

Mit einem Praktikum haben Sie die Moglichkeit, ers-
te Erfahrungen auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt
zu sammeln. Sie kénnen Arbeitgeber und Arbeits-
platze aufRerhalb der ISW unkompliziert kennenler-
nen. Praktika dauern in der Regel zwischen ein und
sechs Wochen. Sie werden in dieser Zeit von uns
eng begleitet und bleiben bei den ISW angestellt.

Aulenarbeitsplatz

Ein AuRBenarbeitsplatz ermoglicht Ihnen, langerfristig
auRRerhalb der ISW zu arbeiten. Sie erhalten einen
Beschaftigungsvertrag in dem die Beschaftigungs-
dauer, Arbeitszeit, Entgelt, Arbeitsinhalte etc. genau
geregelt sind. Angestellt bleiben Sie bei der ISW.
Ihre Entlohnung und Sozialversicherung erfolgt
weiterhin Uber die ISW.

Arbeitsverhéltnis

Ihre Ubernahme in ein sozialversicherungspflich-
tiges Beschaftigungsverhéltnis ist — wenn Sie und
Ihr Arbeitgeber dies wiinschen — jederzeit moglich.
Auch dazu beraten wir Sie gerne.

Engagierte Unternehmen

Mitarbeiter der Isar Sempt Werkstétten sind be-
reits in den unterschiedlichsten Branchen tatig, in
Industrie und Handwerk genauso wie in
pflegerischen Berufen, in der Gastronomie oder
im Einzelhandel.

Engagierte Betriebe in unserer Region, die Prakti-
ka und AuRenarbeitsplatze zur Verfiigung stellen:

L]

L]

Metallbau Prébst, Wartenberg
Schreinerei Woitzik, Erding

Metzgerei Lobermeier, Notzing

Bauhof der Gemeinde Taufkirchen (Vils)
Kardinal-Ddpfner-Haus, Freising

Edeka Huber, Mauern

Kindergarten ,Bunte Arche”, Eching

und andere



